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A NOTER

Mairie du Touvet

En cas durgence, vous pouvez contacter les  élus
le week-end et les jours fériés au 06 87 76 15 09 - adjoints@letouvet.com
Vous voulez rencontrer un élu, prenez rendez-vous en
téléphonant au 04 76 92 34 34.

Laurence THERY, maire,

André GONNET, 1¢ adjoint, délégation travaux et réseaux.
Annie VUILLERMOZ, 2° adjointe, délégation solidarités vie
scolaire et lecture publique.
Adrian RAFFIN, 3¢ adjoint,
communication et concertation
Sylvie LARGE, 4° adjointe, délégation culture et patrimoine
Michel NOLLY, 5°adjoint, délégation vie associative.
Sandrine PISSARD-GIBOLLET, 6° adjointe, délégation
médiation sociale et culturelle

Adresse mail : mairie@letouvet.com

Adresse web : www.letouvet.com

Tél. 04 76 92 34 34

+ le lundi de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 18h00

+ le mercredi de 9h a 12h30 et de 13h30 a 18h00

+ le vendredi de 8h30 & 12h30 et de 13h30 a 18h00

+ le samedi de 9h00 a 12h00

Accueil téléphonique du lundi au vendredi de 9h00 a 18h00 et
le samedi de 9h00 a 12h00.

délégation  finances,

Point WiFi
En libre accés aux heures d’ouverture de la Bibliothéque.

Réservation de salles

- a la maison des associations, le mercredi de 14h a 19h et le
vendredi de 9h a 12h.

Tél. 04 58 00 50 37 - Par mail : resasalles@letouvet.com

Conseils municipaux
Tous les deux mois, salle du conseil de la mairie.

Député de I'lsére (5e circonscription)

Jérémie lordanoff : jeremie.iordanoff@assemblee-nationale.fr

Conseillers départementaux
Christophe Borg : christophe.borg@isere.fr
Martine Kohly : martine.kohly@isere.fr

Gendarmerie - brigade du Touvet
Rue de la Priola
Tél. 04 76 08 45 94 - Fax 04 76 92 34 94.

Au quotidien vous pouvez contacter

Le service vie scolaire au 04 76 92 34 37.

L’école maternelle, directrice Florence Ghisolfi,

au 04 76 08 46 70.

L’école élémentaire, directeur Jean-Michel Vivant,

au 04 76 71 72 46.

La psychologue éducation nationale, Claire Hamburger
Doucerain au 04 76 08 55 86.

Le college La Pierre-Aiguille, principal Anne-Laure Jeannin,
au 04 76 08 40 70 - Fax 04 76 08 58 52.

L’accueil de loisirs au 04 76 92 36 11.

Le relais d’assistantes maternelles au 06 33 49 49 01.

La halte-garderie au 04 76 08 45 35.

La salle du Bresson, au 04 58 00 50 37 (le mercredi de 14h
a 19h et le vendredi de 9h a 12h).

Les services techniques au 04 76 99 75 56.

Le service urbanisme au 04 76 92 34 36.

Permanences les lundis et vendredis de 9h a 12h et sur
rendez-vous les lundis et vendredis apres-midi.

Bibliothéque municipale

Avenue Fernand Gras - 38660 Le Touvet

Tél. 04 58 00 50 27. La bibliothéque est ouverte au public,
le mardi de 15h a 18h, le mercredi de 10h30 a 12h30 et de
14h30 a 17h30, le vendredi de 16h a 19h et le samedi de
10h30 a 12h30 et de 14h30 a 17h30. Horaires pendant les
vacances : le mardi de 15h a 18h, le mercredi de 10h30 a
12h30, le vendredi de 16h a 19h et le samedi de 10h30 a
12h30.

La Poste

Le bureau de Poste du village : lundi, mardi, mercredi et
vendredi de 13h30 & 18h et le samedi de 9h30 & 12h15.

Le centre de tri (seulement pour les opérations postales,
aucune opération financiere) : du lundi au vendredi de 8h45 a
18h et le samedi de 8h45 a 12h.

Logement

L’Adil  (Association départementale  d’information au
logement) vous informe sur vos droits et obligations en tant
que locataires ou propriétaires. Permanences a Crolles le 2¢
jeudi de chaque mois, et a Pontcharra le 4¢ jeudi de chaque
mois de 14h00 a 17h00.

Siége social : 2, boulevard Maréchal Joffre 38000 Grenoble
Tél. 04 76 53 37 32.

Le Pact de I'lsére : permanences sur rendez-vous au
0476 97 74 97.

Les marchés du Touvet

Tous les samedis a partir de 8h00, vous pouvez découvrir
une ambiance de marché de village autour d’une trentaine
d’exposants qui proposent des produits de qualité.

La circulation et le stationnement sont interdits, par arrété
municipal, le samedi matin de 6h00 a 14h00 sur la place de
I'église et la Grande rue entre la place de I'école et la rue de
la Priola.

Action sociale

Centre communal d’action sociale (CCAS)
Le CCAS assure une permanence
a la mairie. L'accueil se fait sur rendez-vous.
Tél. 04 76 92 34 34 - Mail : ccas@letouvet.com.

hebdomadaire

Point info Autonomie Personnes agées

Une permanence est assurée pa la mairie chaque mercredi
de 10 heures a 12 heures, avec ou sans rendez-vous.

Tél. 04 76 92 34 34.

Pdle Emploi

Site d’accueil a Pontcharra, 440 avenue de la Gare.

« le matin (en libre accés) : du lundi au vendredi de 8h30
a 12h30

« 'aprés-midi (sur rendez-vous) : les lundi, mardi, mercredi
de 12h30 a 16h30 et le vendredi de jusqu’a 15h30

Tél. 3949.

Assistante sociale
Vous pouvez contacter le centre médico-social de
Pontcharra au 04 76 97 32 52.

Caisse primaire d’assurance maladie (CPAM)
Un mardi sur deux de 13h45 a 14h45 a la mairie de Goncelin.

Caisse de retraite

Depuis le 1¢" mai 2014, la permanence retraite n’est plus
assurée au Touvet. Les futurs retraités sont désormais regus
au Point accueil retraite de Pontcharra du lundi au jeudi sur
rendez-vous.

Tél. 3960 (09 71 10 39 60 depuis un mobile ou une box).

CARSAT service social (anciennement CRAM)
A la mairie du Touvet sur rendez-vous.
Tél. 36 46

Mission locale

Site d’accueil a Pontcharra, Village d’entreprises du Breda
« lundi et vendredi de 9h a 12h

« du mardi au jeudi de 9h a 12h et de 14h a 17h

Tél. 04 76 08 08 70.

Coordinateur de l'aide a domicile des personnes agées
(ADPA)

- Aurélie Masnada accueille sur rendez-vous a la mairie de
Goncelin tous les mercredis de 9h a 12h.

- Permanence téléphonique : du lundi au vendredi 8h30 -
11h30 au 04 76 92 18 82.

Divers

Permanence avocat conseil :
Mairie de Goncelin.

Tél. 04 76 71 78 75.

Maison de I'avocat

49 avenue Pierre Semard a Grenoble
Ouverture : du lundi au jeudi a 13h30.
Tél. 04 76 15 10 36 Fax 04 76 44 22 05.

Conciliateur de justice

Roselyne Marty tient ses permanences a la mairie du Touvet
le 3¢ et le 4° jeudi du mois, de 9h a 12h, sur rendez-vous a
prendre auprés du secrétariat de la mairie.

Tél. 04 76 92 34 34

Architecte-conseil

M. Laurent Louis vous regoit a la mairie, sur rendez-vous a
prendre aupres du secrétariat de la mairie.

Tél. 04 76 92 34 34.

Société protectrice des animaux (SPA)
ZA de la vallée 38140 Renage -

14h a 18h30 sauf jeudi, dimanche et fétes
Tél. 04 76 91 02 40

Trésor public

Avenue Montfillon - BP 16 - 38660 Le Touvet

Correspondant : M Philippe VASSEUR

Tél. 04 76 08 45 87 - Fax 04 76 08 53 17.

Horaires d’ouverture : lundi, mardi, jeudi et vendredi de 8h30
a12h00

Propreté urbaine

Collecte des déchets ménagers par le service collecte et
traitement des déchets du Grésivaudan

Bac a ordures ménageéres : le jeudi -

Bac de tri : le vendredi

Rappel : merci de sortir votre bac la veille du ramassage
Jours fériés : report systématique des collectes concernées
au mercredi de la semaine en cours.

Points de regroupement de collecte des déchets

lls sont a votre disposition au parking Plaussu, a la mairie,
a la salle du Bresson, a la Conche (en face de Netto), au
cimetiére, avenue Fernand Gras, a la Gendarmerie.

Pour le verre, le papier/carton, les déchets recyclables et les
ordures ménageres.

Déchetteries, pour tous renseignements, s’adresser au
service collecte et traitement des déchets, Tél. 04 38 72 94 30
/ www.le-gresivaudan.fr (rubrique 100% pratique)

Matériaux acceptés papiers, cartons, encombrants,
déchets verts, gravats inertes, batteries, verre, bois,
huiles de vidange, huiles de friture, pneumatiques, métaux,
cartouches d’encre, piles et accumulateurs, néons et lampes
basse consommation, textiles, DEEE (Déchets d’équipements
électriques et électroniques).

-Au Touvet, route de Goncelin, horaires d’ouverture :

-A Crolles, rue des Fréeres Montgolfier :

+ Du lundi au dimanche de 8h30 a 17h45

Fermée les jours fériés*

Bon voisinage

Tondeuses et machines

Un arrété préfectoral réglemente I'utilisation des tondeuses :
+ du lundi au vendredi : de 8h a 12h et de 14h a 19h

+ le samedi : de 9h a 12h et de 15h a 19h

+ le dimanche et les jours fériés : de 10h a 12h.

Feu de végétaux
Le réglement sanitaire départemental interdit I’élimination par
brilage de tous les déchets ménagers, dont les déchets verts.

Se déplacer

En autocar : www.tougo.fr ou www.transisere.fr

Tougo : 0 800 941 103 ; All6 Transisére : 0820 08 38 38 (0,118
€/minute).

La communauté de communes du Grésivaudan assure
la maintenance des arréts de bus a leur logo. Pour toute
dégradation d’abribus ou de poteaux d’arrét, contacter le
numéro vert 0 800 845 295.

En train www.ter-sncf.com/rhone-alpes (Chambéry -
Grenoble) ou 0 891 67 68 00 pour TER et 0 892 35 35 35
pour SNCF. La gare de Goncelin vous accueille du lundi au
vendredi de 10h30 a 13h00 et de 15h00 a 19h00, vente de
billets, de cartes...

Eclairage public

La société DSE gére la maintenance de I'éclairage public
dans la commune. Pour tout dysfonctionnement contacter les
services techniques communaux ou la mairie au 04 76 92 34
34, en indiquant le numéro figurant sur le poteau.

Permanences «mfos-energle»

Quelle énergie choisir dans mon projet de construction ou de
rénovation ? Comment réduire ma consommation actuelle ?
Quelles solutions techniques et financiéres ?

L’Ageden conseille et répond aux questions de tous (habitants
et professionnels) : Tél. 04 76 23 53 50

Ce service de proximité vous est proposé par la Communauté
de communes Le Grésivaudan.

www.le-gresivaudan.fr

Urgence

Vous pouvez contacter les numéros de téléphone ci-dessous
7il7 et 24h/24 :

+ POMPIERS : 18

+ SAMU : 15

« Centre anti-poison : 04 76 42 42 42
» Médecin de garde : 0 810 15 33 33
+ Pharmacie de garde : 3915
+EDF:0810333338

+ GDF : 0 800 47 33 33

+ Véolia : 09 69 32 34 58

Réseaux sociaux

N’hésitez pas a nous suivre sur nos réseaux sociaux pour
partager avec nous votre quotidien au Touvet via le hashtag
#letouvet.

0 @MairieLeTouvet

@ @mairie_le_touvet
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Madame, Monsieur,

Les effets du réchauffement climatique connus cet été sont 2-3 A NOTER / EDITO

encore présents dans tous les esprits, traduits par des cha-
leurs caniculaires et le manque d’'eau afférent. L'émergence
d'une nouvelle vague de contamination de la Covid-19 traverse
I'automne. La guerre en Ukraine porte les prémisses d'une crise
économique mondiale dans un contexte politique instable. La
situation en cette rentrée scolaire 2022 ne lasse pas d'inquiéter
chacun d’entre nous.
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Pour autant siles échelles d'intervention nous semblent quelques

fois un peu éloignées nous subissons tous I'augmentation du

prix des énergies et la diminution des approvisionnements. (-2 |
Ainsi nous pouvons collectivement participer aux efforts dont

la nécessité est annoncée. La commune et ses habitants, dans

des registres différents mais toujours convergents, tententde  22-23
répondre a leur niveau aux exigences de la situation. Des réfu-

giés sont accueillis dans les foyers, le Centre Communal d'Action

Sociale est présent autant que possible. La sobriété est de mise ~ 24-25
et la commune, engagée dans une démarche globale de réduc-

tion de ses consommations, de chauffage, d'éclairage public,

de fournitures, saura relayer les efforts consentis par chacune ~ 26-27/
et chacun d’entre nous. Demain il nous faudra sans doute aller
encore plus loin, ensemble, pour économiser nos ressources et
éviter la pénurie. La réflexion est devant nous mais I'urgence
est patente.
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Ces nécessités il nous appartient de les mettre en ceuvre, mais
plus encore de les transmettre aux générations qui arrivent,
dont le degré de conscience n'est plus a démontrer. L'éduca-
tion, les principes, la préservation, les transitions, la citoyenneté
sont au cceur du Projet Educatif De Territoire du Touvet (PEDT)
construit et écrit par tous les acteurs de la communauté édu-
cative au bénéfice des enfants. C'est le dossier que nous vous
invitons a lire dans ce bulletin municipal de rentrée.
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Dossier
LE PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE DU TOUVET

Un PEDT ? Qu’est-ce que c’est ?

ien-étre de I'enfant, rythmes de I'enfant, co-édu-

cation, vision globale de I'enfant, complémentarité

école/loisirs, aménagement des temps et des espac-
es, accueil, activités, apprentissages, ouverture, confiance,
responsabilisation, respect, ... c’est a toutes ces notions et
valeurs que renvoie 'élaboration d’un Projet Educatif de Ter-
ritoire (PEDT). Un PEDT est un vaste édifice qui se construit
lentement avec une grande diversité d’acteurs, pour que son
socle soit solide, pour qu'il soit ancré dans les réalités locales,
pour qu'il soit partagé et prospectif. Car il en va de I'avenir !
En effet, qu'y a-t-il de plus essentiel que de réfléchir collective-
ment a I'éducation, a I'épanouissement de chacun des enfants
et jeunes du village ? Tous les « 0-18 ans » sont concernés.

Un Projet Educatif de Territoire (PEDT) c’est donc un cad-
re de collaboration locale qui rassemble I'ensemble des
acteurs intervenant aupres des enfants et des jeunes de la
commune : les écoles et le college du Touvet, les services
municipaux (service enfance jeunesse, créche et relais petite
enfance, bibliothéque), les familles (représentants des par-
ents d'éléves, du conseil de créche, du conseil de centre de
loisirs), les associations locales qui s'adressent a la jeunesse,
et bien s(r les élus. Sont aussi associés les acteurs institu-
tionnels (inspection de I'Education nationale, Caisse d’Alloca-
tions Familiales, PMI).
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Vie scolaire

Ry 1

c’ Ecoles maternelle et élémentaire

Ecole matarnelle « La Touveling =
Rue de Champet

Tél : 04 76 08 46 70

Directrice : Mme Florence GHISOLFT

Ecole élémentaire « Les Trols Cours =
Place de I'écode

Tél 1 04767172 46

Diirectedr : M. Jean-Michel VIVANT

Procédure d'inseription

Pour nscrigtion de votre enfant dans une éoole pubique de fa commune, vous deves tékcharger i
Fichie oul la demander & lo mairie,

Etape n"1- Inscription & la mairie |

La gemande dinscription ne sera valldée que sous réserve de G présentation obiigateire, par il

cut en le dépasant, de I'ensemble des piéces auprés du service scalaire de la maire du Touvet :

S vous aver accds 3 ('espace famiile

L'ensemble du document est disponible sur le site
letouvet.com dans la rubrique « Vie scolaire »

Le Projet Educatif réécrit pour 2022-2025 se situe dans la
continuité du projet initial, élaboré en 2013, renouvelé en
2018. Au centre des réflexions, il y avait en 2013 la ques-
tion des rythmes de I'enfant, avec la volonté de diminuer la
journée de classe des enfants, (en passant de 6h de classe a
5h30 maxi par jour et donc de 4 a 4,5 journées d’école), de
revoir I'alternance temps scolaire/vacances. Ces ambitions
qui figuraient dans la loi de janvier 2013 (loi Peillon) ont été
abandonnées et/ou largement revues a la baisse. Cependant,
I'intérét d'un PEDT demeure car il affiche une volonté part-
agée de penser globalement I'éducation, dans le respect des
prérogatives de chacun, pour faire fructifier les liens entre
apprentissages scolaires et activités extrascolaires.

Le PEDT version 2022 integre de nouvelles actions dévelop-
pées et portées par la commune, il prend en compte un con-
texte éducatif en évolution (loi de Refondation de I'Ecole de la
République, scolarité obligatoire des 3 ans, etc.). Mais I'enjeu
majeur de ce PEDT actualisé est de définir un cadre et des
ambitions qui prennent en compte un contexte social en ébul-
lition et en mutation, avec la crise sanitaire, le déreglement
climatique, I'omniprésence des technologies de I'information,
... Dans ce contexte, que voulons-nous pour les enfants et
les jeunes du Touvet ? Avec ce PEDT actualisé, les objectifs
autour de I'apprentissage de la citoyenneté et de la solidarité,
d’une part, de la communication et de I'éducation aux médi-
as, d’autre part, sont renforcés.




Une politique transversale et partenariale

Le Projet Educatif du Touvet s’articule avec d’autres politiques publiques conduites par la commune :
- il revét une dimension sociale en écho au fonctionnement du Centre Communal d’Action Sociale
(CCAS) du Touvet qui s’adresse a tous les ages, valorise I'intergénérationnel, soutient les plus
défavorisés, lutte contre les inégalités ;
- il croise la politique culturelle locale qui promeut I'ouverture et la rencontre par ses équi-®
pements (bibliotheque, pble artistique et culturel) et par ses nombreux projets (manifesta-
tions locales participatives, jumelage, spectacles partagés, ...) ;
- il s'intégre pleinement dans les démarches de transition écologique de la commune (plan*
climat énergie, réduction des déchets, création d'un Périmétre de protection et de mise en &
valeur des espaces Agricoles Et Naturels Périurbains (PAEN), etc.)
- il dialogue avec les autres instances liées a la jeunesse, conseil municipal des enfants, conseils
de creche et de centre de loisirs, conseils d’école.

Un projet qui structure le fonctionnement des services municipaux

Le Projet Educatif énonce les grands principes et objectifs généraux souhaités par la com-
mune pour I'enfance et la jeunesse. |l constitue un cadre formalisé permettant a tous ¢
les acteurs de la communauté éducative d’exercer leurs missions de maniére con-
jointe et complémentaire.

Ces orientations guident le travail des agents et des équipements municipaux
qui ont en charge de les mettre en ceuvre et de les décliner dans leurs pro-
jets de service. Les orientations générales définies sont adaptées aux div-
ers lieux de vie, aux structures existantes dans la commune, aux zones
d’intervention des professionnels.

Le Conseil Municipal et le CCAS concrétisent les enjeux du Projet Educatif
au travers de la politique menée par la commune. lls définissent les moyens
humains et financiers affectés. Un Comité de Pilotage du Projet Educatif se
prononce sur les propositions d’actions éducatives a mettre en ceuvre, met en
place des indicateurs pour évaluer ces actions au regard des objectifs fixés. I |
est composé d’élus, d’agents communaux, de représentants des enseignants, de
parents siégeant dans les divers conseils (conseils d’école, du multi accueil, du centre
de loisirs), de membres d'associations impliquées aupres de la jeunesse.

Une méthode de travail participative

2 4 " r Le Projet Educatif du Touvet a été travaillé par I'équipe municipale, dans le dialogue avec les services
municipaux. Les réflexions et axes de travail intégrent les préoccupations et objectifs d’amélioration
- identfiés dans les diverses instances (conseils) et divers cadres de concertation (questionnaires,

recontres élus habitants, groupes de travail) qui rythment la vie de la commune.

Un temps de lancement du PEDT s’est tenu le 7 juin 2022. Il a permis de présenter les pers-
pectives du nouveau projet et de les croiser avec les attentes de I'ensemble des acteurs de la
communauté éducative. Ftaient conviés a cette réunion : des élus, des membres du CCAS,
& des enseignants et du Rased, des parents d’éléves, des parents membres des conseils de
creche et de centre de loisirs, des représentants des associations, des agents des services
= municipaux, ainsi que des représentants institutionnels de I'Education Nationale et de la CAF.
Fmalement la réunion a regroupé 28 participants ; la CAF, le collége et les assistants maternels
& de la commune n'ont pas été représentés. Les échanges, animés par Monsieur Damien Berthilier,
de Territoire éducatif, spécialiste des questions de politiques éducatives, ont permis de débattre des

prlorités, de préciser les attentes.



Les principes
fondamentaux

Le Projet Educatif du Touvet
obéit a des principes transver-
saux qui fondent les valeurs
de la République. Ces principes
sont au cceur des projets. lls
sont a faire vivre au quotidien :

Les 3 axes du PEDT

Axe 1 : Faire vivre aux enfants une expérience diversifiée de leur territoire
Cet axe vise a donner des repéeres aux enfants et aux jeunes, pour qu’ils se construisent dans un équilibre entre
racines et ouverture. Il s’appuie sur les caractéristiques et les éléments de patrimoine naturel et humain du ter-
ritoire de la commune et de son environnement, avec |'obiectif de les connaitre, les préserver, s’en nourrir.

...faire découvrir le’
village son architec-
ture, son histoire, ses
habitants...

~.. faire de la nouvelle :
§ cantine un outil au service
de la transition écologique, »
utiliser tout le potentiel édu-1 l ']
2. catif de ce nouvel équipement
communal. —

ppee®. cultiver le rapport a la
nature sous toutes ses formes
Y (ludique, esthétique, culturelle,
"sportive, scientifique, technique, ...)
pour faire vivre et explorer au quo-
tidien les bienfaits du contact avec
.. |'extérieur, avec la nature, dans le
bien grandir.

Axe 2 : Construire des enfants citoyens

Cet axe projette les enfants et les jeunes dans un monde en transition aux multiples enjeux tant climatiques que
sociétaux, avec le but de les accompagner vers |'autonomie et le respect, de leur donner le goGt de I'altérité,
dex les outiller pour faire face aux désordres du monde.

... développer
S e 1P GRYar : . I’éducation aux médias
g : déxslopper Iesprit et a ’information pour
ture d’esprit par des critique, développer les

comprendre comment
se construit et mani-
_pule I’information

activités et rencontres
multiples.

habiletés langagiéres a
tous les ages.

’ permettre aux en- .

fants et aux jeunes de

s’engager, d'avoir des
responsabilites.



Axe 3 : Construire un relationnel et une communication de qualité
Cet axe souligne la responsabilité des adultes qui encadrent les enfants et les jeunes, il place la connaissance
partagée et I'écoute comme éléments centraux permettant le bien-grandir des enfants. Il vise la conciliation de

I'autonomie de chaque acteur et la co-construction de projets.
... porter une

... placer la attention constante
qualité des modes aux échanges entre les

relationnels comme familles et les profes-
facteur de réussite de sionnels qui éduquent

toute action éducative et accueillent leurs

- enfants.

... développer une "*
“communication de qua-
lité avec les enfants et
entre les enfants.

g ... développer le¥
dialogue entre les
acteurs,

La mise en ceuvre du PEDT

Les animateurs du centre de loisirs et la vie scolaire
mettent ’accent sur :

- une forte attention portée a I'information donnée aux familles,
avant, pendant, aprés les journées d’accueil au centre de loisirs
(posts sur Facebook, rencontre/jeu avec les familles fin juillet,
rdv famille au retour du camp des ados, affichages dans le
centre, photos) ;

- les formations de I'équipe et des agents avec 2 jours de
formation collective délocalisée pour toute I'équipe d’animation,
au début du mois de juillet — plusieurs formations individuelles
sont en cours et/ou programmées (I'éducation artistique, le jeu,
la parentalité) ;

- la présentation du service centre de loisirs & vie scolaire. Ainsi
le 16 septembre une nouvelle formule a permis de conforter le
travail de chacun des agents, valoriser, faire connaitre, dialoguer
en confiance avec les parents.

- la construction d'un contenu enrichi pour le temps périscolaire
du soir en veillant a la diversité des propositions, temps calme
pour certains, temps actifs pour d'autres ; utilisation de la BCD -
ateliers — etc

L'équipe du service petite enfance met I'accent sur les
points suivants :

- un projet jardin et des sorties a I'extérieur

- des achats et des procédures éco-responsables : accessoires
lavables (couches, carrés de toilette), mobilier normé, produits
écologiques

- le rapprochement avec le Relais Petite Enfance de Saint-Vin-
cent-de-Mercuze

- 'accompagnement a la parentalité : temps parents-enfants,
permanence parents. ..

- des projets langage et musique

- des échanges et des activités avec le centre de loisirs.




Les sujets prioritaires pour la période 2022-2025

1.

3.

@.'

*Le projet Moby acco

Développer des formations communes sous
forme de conférences, interventions, par-
tages d’expériences. L’idée est de développer
I'interconnaissance entre acteurs du village et
d'approfondir la réflexion collective. Parmi les
themes envisagés : Comment mieux s’exprimer

et communiquer dans le monde d’'aujourd’hui ?
Comment enrichir le dialogue avec les enfants ?
Comment améliorer les postures éducatives fa-
vorables au développement de chaque enfant ?

Installer un groupe de travail sur I’Education aux
média et a ’information etles ados. Le sujet revient
dans tous les échanges sur I'accompagnement
des jeunes, avec la question récurrente : com-
ment apprendre aux enfants et jeunes a manier
correctement les médias et les sources d'infor-
mation 7 Un groupe de travail devra recenser

qui fait quoi a ce jour, lister les attentes, mu-
tualiser les compétences, envisager des actions.

2. Mettre en ceuvre une action forte sur la

réfection des cours d’école. |l s’agit la de
mettre davantage de nature dans la vie quoti-
dienne des écoliers, de prendre en compte les
évolutions climatiques en végétalisant les es-
paces ; il s'agit aussi d'enrichir cet espace de
socialisation qu’est la cour d'école, d’en faire
un espace de découvertes et de rencontres ou
petite fille et petit garcon ont autant de place
I'une que l'autre. Un groupe de travail est a
constituer réunissant enseignants, parents

d'éleves, agents, techniciens, élus.

Développer des actions d’éducation a
I’alimentation et au goiit. Avec I'extension
du restaurant scolaire et la création d'une
cuisine en régie, de multiples actions sont a
construire pour articuler les objectifs de san-
té, de développement durable et de citoyenneté
qui sont mobilisés dans un projet alimentation.

Poursuivre le projet Moby™ a I’école initié
en septembre 2021. Ce projet vise a faire
évoluer les comportements, a limiter I'usage des
voitures pour les trajets maison-école, a déve-
lopper les déplacements doux, a utiliser les liai-
sons piétonnes du village. Le programme Moby
accompagne la mise en place de « plans de dépla-
cements établissement scolaire » ; c'est un pro-
gramme labellisé par les Certificats d'Economies
d'Energie (CEE) ; il est piloté parI'éco-entreprise
Eco CO2 et construit avec le PNR Chartreuse.

Travailler sur un projet culturel a I’échelle
de la commune pour créer de la cohésion, dé-
velopper les temps intergénérationnels, im-
pliquer les associations : c’'est a construire en-
semble !

mpagne la mise en place de « plans de déplacements établissement scolaire ». C’est un programme la-

bellisé par les Certificats d’Economies d’Energie (CEE). Il est piloté par I'éco-entreprise « Eco CO2 » et construit avec le Parc

nNaturel Régional de Chartreuse (PNR).
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ACTUALITES DE LA RENTREE

Dans nos classes

es éleves de I'école des 3 cours et de la Touve-
L line ont fait leur rentrée le jeudi ler septembre.

Le maire, Laurence Théry et Annie Vuillermoz, adjointe aux
solidarités, a la vie scolaire et a la lecture publique étaient pré-
sentes aupres des enseignant-e-s et des enfants pour ce retour
a l'école.

Valtie c._lg,‘.T_ ouvet:

A I'école élémentaire des 3 cours, 171 éléves sont répartis
dans 7 classes a la suite de la fermeture d’'une classe cette
année avec :
- Une classe de CP composée de 24 éleves
Enseignante : Solenn MASURE
- Une classe de CP/CE1 composée de 20 éléves
Enseignante : Véronique NANTES
- Une classe de CE1 composée de 24 éléves
Enseignante : Sophie CIRCAN
- Une classe de CE2 composée de 27 éleves
Enseignant : Philippe LYONNARD
- Une classe CM1 composée de 26 éleves
Enseignante : Carole DELIGNIERE
- Une classe de C(M1/CM2 composée de 24 éleves
Enseignante : Gaélle RATAHIRY
- Une classe de (M2 composée de 26 éléves
Enseignant : Jean-Michel VIVANT

© Bastien / Mairie du Touyi

AT'école maternelle la Touveline, 99 enfants soit 4 de plus que
I'année derniere- sont accueillis dans 4 classes, avec:

- Une classe de Petite Section composée de 26 éleves
Enseignante : Karine JEAN

- Une classe de Petite / Moyenne Section composée de 25
éleves - Enseignante : Florence GHISOLFI

- Une classe de Moyenne / Grande Section composée de 24
éleves - Enseignante : Sonia HUMBERT

- Une classe de Moyenne / Grande Section composée de 24
éleves - Enseignante : Catherine NICOLEAU
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Les enfants sont accompagnés par 4 ATSEM (Agents Territo-
riales Spécialisés des Ecoles Maternelles). Martine BEAUNE,
Marylene BELTRAMI, Kimberley COQUAND et Mathilde SARIAN
assistent les enseignants au quotidien et travaillent au plus
pres des enfants. La mairie a augmente leur présence dans les
classes et intégré 2 agents en plus a midi pour accueillir les
enfants a la cantine.



Un nouvel intervenant musique

avier Contucci, professeur des écoles de formation, au-

jourd’hui intervenant recruté par I'Ecole de Cordes du

Grésivaudan, arrive a I'école des 3 cours pour ensei-
gner la musique aux enfants de I'école élémentaire. Ces ren-
dez-vous hebdomadaires permettent aux enfants de se familia-
riser avec les rythmes et de s'essayer au chant

Le service périscolaire enfance/jeunesse

e vendredi 16 septembre, avait lieu dans la cour de

I'école élémentaire, une soirée de présentation du

service Enfance - Jeunesse, animée par Annie Vuill-
ermoz, adjointe en charge notamment de la vie scolaire, et
Guillaume Magnien, directeur du service ALSH et vie scolaire.
Mélanie Thiebaut, assistante administrative du service ALSH
et vie scolaire, interlocutrice des parents au quotidien, était
bien sdr présente. Précédant la présentation de chaque
agent-e, Annie Vuillermoz a rappelé le rdle et les objectifs
de ce service municipal tout en rappelant I'importance des
temps d’échanges entre élus, agents, parents.

« Lintention de ce moment, c’est de faire connaissance avec
cette équipe “Jeunesse’ qui couvre les temps périscolaires
et les temps au centre de loisirs et dont le travail est ma-
jeur compte tenu de la quantité d’enfants accueillis. Selon
les statistiques de I'année derniére, le périscolaire concerne
98 % des enfants inscrits a I'école. L'an dernier, sur 290 éco-
liers (maternelle et élémentaire), il y avait 280 inscrits a la
cantine et 245 inscrits pour le périscolaire.C'est également
un travail essentiel au vu du nombre d’heures et de jours
concernés, puisque I'équipe “’Jeunesse” accueille les enfants
le matin, le midi, le soir, mais aussi tous les mercredis, toutes
les petites vacances et toutes les vacances d’été (sauf lors
des fermetures de 3-4 semaines). Sur les 365 jours de la vie
des enfants et des écoliers, I'équipe “’jeunesse"’ est donc om-
niprésente, et leur travail est a saluer. Accueillir les enfants,
c'est les écouter et leur faire partager des régles de vie col-
lective, c’est les accompagner sur les trajets, leur proposer
des activités, ... ; c’est aussi assurer I'entretien des locaux
et c'est encore faire le lien avec les enseignants et avec les
familles.

L'équipe municipale fait le choix d'avoir un service enfance-je-
unesse qui soit présent «tout le temps», pour faire vivre aux
enfants des temps collectifs multifacettes et pour permettre
aux parents de concilier vie professionnelle et vie familiale.

Pour I'année scolaire 2022-2023 la commune a fait le choix de
conforter I'équipe d’ATSEM qui intervient a I'école maternelle.
Il'y a aussi en cours tout un travail sur le développement des
activités dans le périscolaire du soir et également, bientdt, le
démarrage de la nouvelle cantine. Tout cela se met en place
dans le cadre du Projet Educatif Territorial (PEDT), (ndlr :
dont on consacre un dossier dans ce bulletin — page 4 a 9).
L'un des éléments important du projet éducatif est de dével-
opper une relation de confiance et un relationnel de qual-
ité entre les acteurs qui interviennent aupres des enfants.
Le temps de présentation et d'échange avec I'équipe jeu-
nesse est un maillon important pour construire un dialogue
régulier avec les familles. Pour enrichir ce dialogue, des par-
ents sont attendus pour siéger au conseil du centre de loi-
sirs, I'invitation est lancée aux parents ! »

Lors ce de cette soirée de présentation, plusieurs «visuels»
étaient exposés dans la cour de I'école pour présenter le
service enfance-jeunesse (ndir : visibles sur les pages suiv-
antes).
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Au Centre Communal d’Actions Sociale (CCAS)

- La Creche continue les projets langage et musique, en lien avec
la bibliotheque et le centre de loisirs des Grappaloups. Pour cette
rentrée 2022, des Temps parents-enfants vont permettre aux par-
entsvoirleur(s) enfant(s) s’épanouir avec d’autres enfants du mé-
me age «en collectif ». Tout le mois de septembre a été consacré a
I'accueil des familles.

- Le Relais Petite Enfance - RPE (ex-Relais d’Assistant-es
Maternel-les - RAM)

Pas a pas, les évolutions du Relais Petite Enfance ont permis
le rapprochement avec celui de Saint-Vincent-de-Mercuze.
Pour cette rentrée 2022, le programme d’animation des
temps d’éveil propose jusqu’a début novembre des temps
collectifs avec ateliers et animations pour les tout-petits.
Zoom sur le métier d’Assistant-e Maternel-le

Ces professionnel-le-s de la petite enfance assurent I'accueil,
I'éveil, le développement et la sécurité des enfants qui leur
sont confiés. La « Nounou » comme on I'appelle peut accueillir
jusqu’a quatre enfants mineurs généra-lement agés de moins
de six ans (ou de plus de 6 ans en périscolaire), a la journée,
selon les besoins des parents. Sa mission consiste a prendre
en charge toute la vie quotidienne de I'enfant, les repas, les
sorties, les promenades et les jeux, ainsi que la toilette. Sans
oublier les cdlins et la surveillance des enfants accueillis. A
la fin de chaque journée, I'’AssMat effectue les transmissions
aux parents de la journée de leur enfant, en retracant les
activités, les progressions dans I'apprentissage et les obser-
vations faites au quotidien. Les horaires de travail peuvent
étre trés variables car déterminés en fonction des besoins de
I'enfant et des contraintes horaires des parents. L'Assistant-e
Maternel-le est le plus souvent, comme au Touvet, salarié du
parent qui I'emploie (particulier employeur), et exerce son
métier a son domicile.

Au Touvet, il y 17 AssMats en lien avec le Relais Petite En-
fance (ex RAM) dont Mélissa Bollon est animatrice. Partout
en France, comme dans le Grésivaudan on constate une
baisse du nombre d'Assistant-e Maternel-le et le Touvet ne
fait pas exception (départ a la retraite, cessation d’activité)
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Pour devenir Assistant-e Maternel-le, il faut contacter le
Relais Petite Enfance du Touvet qui saura accompagner tout
nouveau-lle candidat-e dans les démarches d’agrément. La
Protec-tion Maternelle et Infantile (PMI) propose des réun-
ions présentant toutes les facettes du métier et la procédure
de I'agrément. Avant tout accueil, I'Assistant-e Maternel-le
doit obligatoirement avoir été agréé par le Président du con-
seil départemental apres avis des ser-vices de la PMI. Ensuite
I'Assistant-e Maternel-le suit une formation de 120 heures,
comprenant des enseignements sur les besoins fondamen-
taux de I'enfant, les spécificités du métier d’AssMat, son réle
et son positionnement dans les dispositifs d’accueil de jeune
enfant. Tout au long de sa carriere I'’AssMat employé-e par un
particulier employeur a accés a la formation professionnelle

LMVLA LI LA LIRSS ULILLEL LUFS AL IELALS DU LUUYEL

depuis quelques années.

Journée internationale des Assistant-es Maternel-les

Le samedi 19 novembre, le Relais Petite Enfance prévoit un
temps d’accueil a I'occasion de la journée internationale des
Assistant-es Maternel-les. L'occasion de découvrir le métier
et d’échanger avec les AssMats du territoire. Ce temps se
déroulera lors du marché du samedi matin.
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Visite de la cas

SOLIDARITES

Un bel été aux Grappaloups 3 a 14 ans

et été 136 enfants ont fréquen-
té les « Grappaloups », avec une

moyenne de 42 enfants par jour.
Accueillir, divertir, organiser des sorties
ou des séjours, le centre aéré a joué son
role pour toujours s'adapter aux besoins
de chacun en faisant vivre le collectif.
Pour privilégier les actions locales, les
enfants ont rencontré les pompiers a la
caserne, fait de grands jeux type comme
une belle « chasse au trésor » dans les

erne ¢ des P°“‘P'e's

Chasse au tr

Parcours vélos €

ésor au Chateau du Touvet

t trotinettes

lieux historiques de la commune, profité
de la cascade et des parcs ombragés...
lls ont pu participer a une journée vélo
pour tous, fabriquer des jeux en bois
avec un professionnel ou peindre au
cours des ateliers organisés. .. Sans ou-
blier les sorties comme le Parc Aventure
a Allevard, la Galerie Eureka a Chambéry
ou une sortie baignade fort attendue et
appréciée au lac de Saint-Alban-d’Hur-
tieres.

Construction de jeux en bois
ﬂ" I""

Placé sous le signe des rencontres cet
été les enfants ont échangé avec un api-
culteur, avec les enfants de la créche, et
méme avec les parents invités le 31 juillet
avec une invitation a jouer autour de jeux
animés par une ludothéque ambulante.
Les parents étaient invités a la fin de I'été
a assister a un petit spectacle réalisé par
les enfants.

Realisation d’un jeude7 fmilles



Sortie au lac de Saint Alban d’Hurtieres

Création d’un dragon
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Pour les ados des « Vendredis jeunesse »

u 18 au 22 juillet 12 ados ont vécu une belle aven-
ture au Haras du Parc Naturel de Chambaran, a Saint-
Pierre-de-Bressieux, au milieu d'une faune composée

de chevres, de sangliers, de cerfs, de biches, de paons etc...
lls ont pratiqué I'équitation et tous les jours ont soigné les
chevaux. Ce s€jour, construit par le groupe et pour le groupe,
était organisé thématiquement “au cceur de la nature et des
animaux”. Des nuits passées dans le Parc Naturel, des journées
plongées dans le Haras du Brin d’Amour a Viriville.

Jour 1
_ Installation du campement

_ Connaissance

_ Premiers pas dans le parc naturel

du Chambaran

_Réveil & 5h par une bic
visiter le campement.

e dans le parc et cela tou

des animaux.

jours
- Promenad
au contact

he venue ®' E

Les ados ont vecu dans un magnifique lieu naturel au mi-
lieu des animaux. Ce projet a pour objectif de créer de nouveaux
liens, autant sur les temps d’activités (équitation, randonnées,
veillées. ..) que sur les temps de vie quotidienne (repas, cuisine,
vaisselle...), de retrouver I'entraide et de partager des souve-
nirs en commun. Un temps de discussions et de photos avec les
parents a été proposé a leur retour, pour le plus grand plaisir
de tous. s 3

X
- Premiers contacts avec les chevau

et premiers’ soins. "
- Les jeunes ont pu également e
leurs tee-shirts «Team :ikdos». "
- Une balade a cheval et soire€ sauciss
merguez.
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Jour 4
_Nouvelle journée a che\(:«:l\ EUS
un cadre naturel magnifique.
campement.

- Derniere soirée au

- Retour au Touvet Vers 16h.

Au Centre Communal d’Action Sociale,

des ateliers mémoire

e CCAS du Touvet s’est engagé dans I'accompagnement
des personnes en perte d'autonomie a travers le portage
de repas, I'aide aux courses, un projet de parcours lu-
dique de santé et un suivi des personnes isolées grace a des bé-
névoles engageés. En plus de ces projets, des ateliers mémoire
ont pu étre mis en place au printemps et continuent cet au-
tomne. Ces ateliers auront lieu a la Maison des Associations :
- Vendredi 18 novembre / Jeudi 24 novembre
- Vendredi 2 décembre / Vendredi 9 décembre / Vendredi 16 décembre
Il'y aura 2 sessions par jour : la premiere de 9h30 a 10h30
et la deuxieme de 10 h 45 a 11h45. Ces ateliers sont gratuits
et sur inscription. Les places sont limitées a 8 personnes
par atelier. Les inscrits doivent étre assidus, c’est-a-dire qu'ils
s’engagent a étre présents les 5 séances.




Et du coté de la petite enfance

[enfants (TPE) :
ardin...

fs | temps pare'nts‘
bibliothéque, atelier |

i cti
j-accueil, place aux ateliers colle .
Atelier musique, atelier lecture avec

Au mult

- [ nts :
aternelles et ateliers pour les enfa

pu étre propose aux enfants.

! \‘ * \ ) = . e istantes m
ance a conjugué formations i RPE et un atelier Yoga 2

. ousite Enf
Le Relais Petite En S s, Pall

&Cenra rendu visite au
|La Ferme « '

Un repas de Noél... au mois de juin !

a crise sanitaire a contraint a I'annulation des derniers
repas de Noél des ainés. L'idée a donc progressivement
émergée d’organiser un temps de rencontre aux beaux
jours, en extérieur, pour pouvoir se retrouver en toute sécurité.

Avec I'aide du Conseil des sages, la commune a donc or-
ganisé dimanche 26 juin un repas champétre ouvert aux
habitants du Touvet de plus de 65 ans. C'est avec plaisir que
nombre d’entre eux se sont retrouvés autour d’'un buffet
a 'ombre des marronniers du Clos Schmitt, en présence
du maire, Laurence Théry et des élus Aline Fiard, Mireille
Auboin et Adrian Raffin.

Messieurs Gouesbet et Mondain, de la compagnie « La
Chantournelle » ont animé ce repas « champétre » a I'orgue
de barbarie et au chant, pour la plus grande joie de tous.
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VIE DE LA COMMUNE

Retour sur ...

Le Grésiblues Festival 2
lancé la saison estivale 2022, le dimanche &

3 juillet, au Bresson avec un public venu €n
nombre pour €couter et applaudir Shaggy
dogs et Grainne Duffy. N
. 3
Cinéto“es proposé cette année,
le jeudi 7 juillet, @ |a salle du Bresson, le
documentaire ¢ Marche avec les loups » @

~ réuni 1 50 personnes.

§ Retraite auX fl
| Comme tous les ans pou
\ | etgrands munis de flambeaux
' mune. Cefte année pas d'har

e aux « Cochons yolants ».
beaux devant le monu

ambeaux
¢ féter le 14 juil

ulation réunissait petits
ans les rues de la com-
s pieces de musique
une Marseillaise quia

et une déamb
pour une déambulation d
monie mais quelques petite
I\ grac Féte nationale oblige c'est
| los la retraite aux flam ment aux morts.
ans la rue !

urs du Touvet et d'ail-

e Libre - Partd
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A venir ...
Chaussure a son pied - Marionnettes Turak

e Touvet accueille, le spectacle de Marionnettes « Chaussure a
L ton pied » de la compagnie de théatre Turak. Rendez-vous le

vendredi 14 octobre a 20h, au Pdle Artistique et Culturel. Ce
spectacle gratuit est en itinérance au Touvet, et rentre dans le cadre
du lancement de la saison en commun hors les murs de I'Espace
Aragon avec I'espace Paul Jargot-Crolles et le Coléo-Pontcharra.
Rendez-vous le vendredi 14 octobre a 20h, au Pdle Artistique

et Culturel.

Réservation en mairie 04 76 92 34 34
ou par mail 2 mairie@letouvet.com

Octobre rose

% 1% partie 2* partie

s tion de « Octobre rose » le samedi 15 octobre, a partir de 17h, a la salle du

Bresson. Un programme complet, sportif, dansant, et convivial, vous attend, avec
Iinstallation de stands qui vous accueillent pour vous informer et pour échanger. Cette
campagne de sensibilisation au cancer du sein permet de recueillir des fonds pour la
recherche et la prise en charge des malades. La totalité des recettes (entrées, dons)
permet a I'association AGARO (Association Grenobloise d’Aide et de Recherche en Onco-
logie) de renforcer ses activités de soins sur divers supports, de compléter les équipe-
ments, et d'accueillir au mieux les patients pour les orienter vers des activités physiques
t adaptées. Une premiére partie de 17h30 a 20h30, pour tout public, est centrée sur la

prévention et les rencontres.
Mais le focus reste celui du sport et de la convivialité, avec comme pendant, le bien-étre et la santé. Les sons et lumiéres sont assurés
par nos deux talentueux D), producteurs et musiciens, Kévin et Maxence. Et enfin, a partir de 21h, une deuxieme partie festive et dédiée
a la musique et a la danse animée par Kévin et Maxence qui vous feront danser sur des musiques variées, généralistes, disco, techno, ...
selon vos envies.
Rendez-vous samedi 15 octobre 2022 au Bresson !

Mois de la Nuit 2022

u ne soirée d’observation des étoiles aura lieu le mardi 18 octobre, de 20h a 22h,

le 15 octobre 2022w roumersaiedssreson E n partenariat avec la commune I'association Step by Step organise la 9¢me édi-

assostepbystep@gmail.com / 06 98 52 49 73

sur I’esplanade du Chateau du Touvet. Cette soirée est organisée par la commune et la

commission écocitoyenne dans le cadre du Mois de la nuit 2022, avec I'aide du Parc Naturel
Régional de Chartreuse. Cette soirée sera animé par le Groupe d’Astronomie du Grésivaudan. Elle est
ouverte a tous les ages et tous les publics, sans inscription. Des instruments d'observation seront mis
a votre disposition. Vous pouvez aussi venir avec vos jumelles, votre lunette astronomique ou un téles-
cope si vous en avez. A cette occasion, I'éclairage public ne sera pas allumé dans les quartiers proches
du chateau afin de permettre de mieux profiter du ciel nocturne. En cas d'intempérie ou de ciel couvert,

la soirée sera annulée ou reportée.

mairie@letouvet.com
04 76 92 34 34

Commémoration du 11 novembre 1918

a 11h30 devant le Monument aux morts.




ENVIRONNEMENT

Retour sur un éte désespéréement sec

e préfet de I'lsére a d{i placer le dé-

partement en situation de crise de

niveau 4 sur 4 durant plusieurs se-
maines, avec des mesures de restrictions
et d’économie d'eau indispensables.
Au Touvet et dans une grande partie de la
vallée du Grésivaudan, les effets de la sé-
cheresse ont été flagrants. Le manque de
précipitation ne date pas de cet été. De-
puis janvier, chaque mois a été déficitaire,
a 'exception du mois d'aodt, selon Météo
France.

Des conditions climatiques exceptionnelles
ont conduit a des hausses de températures Vue du Chateau (IIIiI'I ZOZZ) Vue du Chateau (luillet 2022)

record en France dans plusieurs départe- e
ments (Finistere, Gironde, Var, Haute-Loire,
Loire, Rhone, Drome) et particulierement
en Isére. L'été 2022, aura été le deuxiéme
été le plus chaud (derriere 2003), d’apres
Météo France. Sans atteindre les records,
I'été isérois fut caniculaire : jusqu'a 37,9°C
enregistré le 19 juillet et 37,8°C le 5 aodt
autour de Grenoble. La capitale des alpes a
dépassé la barre des 30°C pendant plus de
70 jours entre juin et aolt. Le Plan national
Canicule déclenché depuis le Ter juin, a été
suivi par plusieurs alertes Canicule en juillet
et en aolt.

a L

Allée du Chateau (Juin 2022) Allée du Chateau (Juillet 2022)

PREFET
DE L'ISERE

Liberté
Epalind
Frateraité

! Les arrétés a respecter r

En résumé, le Préfet de I'lsere interdit dans
le département : le 11 aolt 2022 les tirs
de feux d'artifices & déclare le 17 aoit
2022 une alerte crise secheresse avec in-
terdiction de laver les voitures, de nettoyer
les facades, toitures, trottoirs etc...Mais
également de remplir les piscines et de les
remettre a niveau , d'arroser les pelouses,
les espaces verts publics et privés,les jar-
dins potagers, les stades et terrains de

sport, etc .. de 11h a 18h. gy

www.isere.gouv.fr




Relevez toute I’année les défis de Ia

commission éco- cltoyenne

ette année encore la commission €cocitoyenne propose

de continuer a ceuvrer pour une alimentation plus saine

et plus durable, notamment dans le cadre du Mois de la
Transition Alimentaire.

Début octobre, I'atelier « Cuisiner local et bon, c'est pas cher » a
eu lieu, lors du vide-greniers du Sou des écoles du Touvet, au parc
Clos Schmitt, pour échanger et cuisiner des plats complets confec-
tionnés avec des produits locaux, pour la plupart en vrac et bio
et puis pouvoir repartir avec les 4 parts cuisinées dans un bocal
réutilisable ... et avec la recette ! Cet atelier a été proposé par la
commune du Touvet avec L'Accorderie de Pontcharra ainsi que la
Communauté de Communes Le Grésivaudan et les communes de
Sainte-Marie-d'Alloix et Pontcharra.

Les défis continuent ! Alors a vos fourneaux et n’hésitez pas a
partager vos bonnes idées et de vos recettes sur le Facebook :
@defiecocitoyen en attendant d’échanger !

Rencontres du Zéro Déchet du Grésivaudan

Le 20 novembre prochain se déroule-
ront les premiéres rencontres « Zéro
Déchet » au Touvet !

ises en place par la commis-
sion écocitoyenne du Touvet,
les rencontres du Zéro Déchet
du Grésivaudan auront lieu, au Péle Ar-
tistique et Culturel, le dimanche 20 no-
vembre (10h-18h). Ces rencontres sont
organisées dans le cadre de la Semaine
Européenne de Réduction des Déchets,
avec 'aide de la Direction des Déchets
de la Communauté de Commune Le Gré-
sivaudan.

Pourquoi ces rencontres autour du «
zéro déchet » ? Parce que réduire ses
déchets, c’est aujourd’hui indispensable.
Un déchet, c’est un bien qu'il a fallu fabri-
quer, en utilisant des matieres premieres,
bien souvent polluantes a extraire, et de
I'énergie. Puis un bien qu'il a fallu trans-
porter, puis acheter. Puis un bien devenu
inutile, donc réduit a I'état de déchet,
qu'il faut encore une fois transporter et
traiter du mieux possible, ce qui entraine
de nouveau de la pollution et une de-
pense d'énergie.

Réduire ses déchets, c'est donc adopter
une démarche de sobriété. C'est faire
évoluer ses habitudes pour :

* Refuser d'acheter des biens éner-
givores ou polluants,

*  Réduire nos consommations a ce qui
est nécessaire et utile,,

* Réutiliser les choses au maximum,
en reéparant, partageant, achetant
ou vendant d’occasion,

* Recycler ce qui ne peut malheureu-
sement pas étre réutilisé,

* Rendre a la terre si c’est possible,
par exemple par le compostage.

Venez découvrir et expérimenter les mul-
tiples facons simples, ludiques et convi-
viales d’adopter ces 5R. Il y aura des
projections, des conférences-débats, des
ateliers, des stands, une petite restaura-
tion, ... et plein d'autres surprises. Vous
pourrez par exemple réparer vos objets
en panne avec |'aide du Repair Café, ou
apprendre a confectionner des produits
meénagers.

20 Rencontres..
ooy ZERO DECHET
POLE ARTISTIGUE du GRESIVAUDAN

ET CULTUREL

LE TOUVET

PLUS DINFOS SUR WWW LETOUVETCOM

e B vesunen E

Pour que ces rencontres soient une réus-
site, nous avons absolument besoin de
vous : si vous avez un peu de temps d'ici
fin novembre, rejoignez-nous pour or-
ganiser cet évenement, car nos moyens
humains sont trop limités par rapport a
I'ampleur de la tache.

Vous pouvez contacter un des élus
du trio d’organisation :

Brice Laguionie : brice.laguionie@letouvet.com
Alexandre Buissiere : alexandre.buissiere@letouvet.com
(éline Wygledacz : celine.wygledacz@letouvet.com



COMMUNICATION ET CONCERTATION

L’actualité du Conseil

Le Conseil des Sages, instance de concertation constituée d’ainés =
du Touvet parties prenantes de la vie locale, se réunit régulierement.
Associes aux projets municipaux, ils donnent leur avis et font des pro-
positions au conseil municipal.

© Bastien / Mairie df Tod\fét’.,

A leur actif cette année Un repas de Noél en juin...
(ndlr : pour en savoir plus rendez-vous page 19)

Et a suivre un travail en cours autour d’un nouveau plan « bancs » pour conjuguer repos et promenade. Les membres du Conseil des
sages souhaitent s'investir dans un plan « bancs » en localisant les bancs existants et tous les endroits ou il serait intéressant d'en
implanter d’autres. Ce travail doit étre réalisé en partenariat avec les services techniques, agents qui par ailleurs s'essayent a construire
des bancs en pierre totalement congus et réalisés en interne.

Colis et repas de Noél 2022, Inscrivez-vous !

haque année, la municipalité EZ3 a9
DIMANCHE 4 DECEMBRE

et le centre communal d’action 1 Attention, pour la 3e année aucun courrier n’est envoyé
sociale du Touvet, offrent aux el par voie postale.
plus de 65 ans, a I'occasion des fétes Toutes les personnes de plus 65 ans et habitant au Touvet,
de fin d’année un colis gourmand ou le peuvent participer au repas ou recevoir un colis.
partage d'un repas festif. En espérant
que cette année, ces festivités puissent
se dérouler sans trop de restrictions !

Inscription possible jusqu’au 28 octobre :

- en déposant a la mairie le coupon réponse du Touvet Anima-
tions du mois de septembre

Le repas de Noél a lieu dimanche 4 dé- ‘;:“w:';“"‘:::'ﬂ - par mail a mairie@letouvet.com

cembre 2022 4 la salle du Bresson et le co- i Aucune inscription n'est prise par téléphone.

lis est offert vendredi 2 décembre a 17h30

a la mairie autour d'un apéritif.

REPAS DE NOEL

Réunion publique sur les Points de Collecte de Proximité

n présence du maire, Laurence Théry, la Communauté de

Communes Le Grésivaudan a présenté, lundi 11 juillet, les

évolutions sur la mise en place de Points de Collecte de
Proximité dans la commune. La nouvelle gestion des déchets et
la nature des bacs de chaque collecte (bac jaune, bac bleu, bac
vert, ordures ménageres...). La CCLG va assurer la communica-
tion a suivre cet automne en organisant des réunions de quar-
tiers. Une carte des implantations pressenties sera communiquée
des que possible.
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BUDGET PARTICIPATIF DU TOUVET

du Touvet concrétise un engagement pris par I'équipe
municipale une année plus t6t. Pensé comme un outil
supplémentaire de participation citoyenne, le budget participatif
permet d’affecter une partie du budget d'investissement de la
collectivité a des projets proposés et choisis directement par les

P roposé par la commune en 2021, le budget participatif

habitants.

LES PROJETS PROPOSES

«Le sport gratuit pour tous»

Installation d’équipements
de fitness en plein airs

dans le village

—_—

© Falticon - Freepik

Terrains Beach-volley

Installation
terrains de Beach-volley

L'appel a projet lancé a 'automne 2021 a fait émerger trois pro-
positions. Deux d’entre elles étaient recevables au regard des
criteres fixés par le réglement du budget participatif. Les deux
porteurs de projet, un habitant et une association de la commune,
ont été invités au printemps a présenter leurs propositions devant
les élus et des habitants volontaires

de deux

© Falticon - Freepik

Du 3 au 16 septembre™, les habitants du Touvet étaient invités a voter pour le projet de leur choix.

*Le vote s'est déroulé le samedi 3 septembre lors du Forum des Associations et jusqu’au vendredi 16 septembre a I'accueil de la mairie.

LES RESULTATS DU VOTE
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oU EN SOMMES NOUS ?

Septembre 2021

Vote du budget participatif
au conseil municipal

Décembre 2021

Publication de I’appel a candidature

dans le bulletin municipal

Mars 2022

Evaluation par les services
municipaux de la recevabilité des
projets au regard des critéres
détaillés dans le reglement.

Le vote a débuté le 3 septembre au forum
des associations. Il était ensuite possible de
voter en mairie jusqu'au 16 septembre.

128 habitants ont participé au vote, ce qui
représente 5,3% des inscrits. Ce score,
qui peut paraitre peu élevé, correspond
cependant a la fourchette haute de participa-
tion a des budgets participatifs dans d’autres
collectivités. Ce qui est supérieur a ceux ob-
servés dans les grandes villes qui ont mis en
place un budget participatif.

Mai 2022

Journée de présentation, débat
et sélection des projets

Juin 2022

Evaluation par les services municipaux
de la faisabilité technique, juridique et

financiére des projets retenus.

Avec 67 voix sur 128, cest le projet n°2
« Terrains de beach volley au Touvet » qui a
été retenu. Ce score serré montre que les
deux propositions peuvent répondre a des
attentes des habitants de la commune.

Les travaux de réalisation des terrains de
beach volley seront engagés dans I'année
2023.
Plus d’infos
www.letouvet.com/budget-par ticipatif

Automne 2022

Du 3 au 16 septembre, les
habitants du Touvet ont votés pour
le projet de leur choix.

Dans I’année 2023
Début de la réalisation




PANORAMA INSTITUTIONNEL

é M Le GRESIVAUDAN

Dispositif gratuit pour tendre a la sobriété énergétique

ans le cadre du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET), élaboré en 2013, la Communauté de Communes Le Grésivaudan
D soutient l'initiative permettant aux habitants du territoire, chauffés a I'électricité, de bénéficier gratuitement d’un boftier

connecté destiné a réguler la consommation électrique de leur foyer. C'est dans ce cadre que la société Voltalis propose ce
dispositif de modulation de la consommation (10 minutes par modulation) qui générera des économies d'énergie sans impact sur le
confort des habitants du logement équipé.

L'objectif de ce dispositif est de permettre de réaliser jusqu'a 15% d'économie d’énergie et de faire un geste pour I'environnement.
Pour les habitants intéressés, I'installation de ce boitier par un électricien agrée et son utilisation sont 100% gratuites, sans abon-

nement et sans engagement. lls pourront bénéficier d'un espace personnel sécurisé, accessible depuis leur PC ou leur smartphone,
depuis lequel ils pourront piloter leur chauffage a distance, suivre leur consommation et bénéficier de conseils pour aller encore plus

dans la sobriété énergeétique.

Que vous soyez propriétaire ou locataire d'un logement chauffé électriquement, vous pouvez bénéficier gratuitement d’un des
boftiers que Voltalis a réservé dans le cadre de cette opération avec le territoire du Grésivaudan. Des conseillers viendront a votre
rencontre afin de vous le présenter, répondre a vos questions et si cela vous intéresse, prendre un rendez-vous pour l'installation.

En soutenant cette initiative, nous participons tous ensemble a une démarche solidaire et utile, a la fois pour le pouvoir d’achat mais
aussi pour la transition énergetique du territoire. Ce service vous est proposé, en lien le service d'accompagnement Rénov’énerGie,
mis en place par Le Grésivaudan. Rénov'énerGie a pour objectif de vous aider a construire votre projet de rénovation thermique.

Contact : 0 801 902 138

Présentation du service PLIE

i . [Europe i
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Plan Local powr |'Insertion 8t 'Emolol whe

Accompagnement des deman-
deurs d’emploi adultes :

Vous avez plus de 26 ans, vous étes a la
recherche d’emploi et souhaitez bénéfi-
cier d'un accompagnement individualisé ?
- Les chargés d'accompagnement du
PLIE du Grésivaudan vous aident a faire
le point sur vos compétences et a préci-
ser votre projet professionnel pour mieux
vous accompagner dans votre recherche
d’emploi. Il ou elles vous recoivent a Do-
méne. Villard-Bonnot, Bernin, au Plateau-
des-Petites-Roches et a Pontcharra.

- Pour plus d'informations contactez
le PLIE au 04 57 38 05 88 ou par mail
plie@le-gresivaudan.fr

Mise en relations avec des
entreprises qui recrutent :

Vous avez plus de 26 ans, vous étes a la
recherche d’emploi dans le batiment, les
travaux publics, les espaces verts ou le
nettoyage ?

- Des opportunités d’emploi existent au
sein des entreprises qui interviennent
dans le Grésivaudan.

- Contactez Nicolas Rautureau, chargé
des relations entreprises du Grésivaudan.
Tel : 06 26 58 76 89 ou mail : nrautu-
reau@le-gresivaudan.fr.

Conseil RH pour les TPE et PME

Vous étes dirigeant-e d’'une TPE ou d’une
PME, vous rencontrez des difficultés a re-
cruter ou avez besoin d'un appui dans la
fonction ressources humaines ?

- Apres I'évaluation des besoins de votre
entreprise, la chargée d'appui RH aux
TPE et PME du Grésivaudan saura vous
conseiller pour accompagner vos projets
de recrutement. Elle vous aidera a mobili-
ser les dispositifs d’appui a la fonction RH
et pourra vous proposer de participer a
un réseau d’entreprises afin de partager
les bonnes pratiques et résoudre les dif-
ficultés.

- Contactez Bernadette Edel, chargée
d'appui RH aux TPE et PME.

Tél : 06 23 83 01 34 ou mail : bredel@
le-gresivaudan.fr
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LE DEPARTEMENT

RD10 — REPARATION DU PONT DE BRIGNOUD
POINT D’ETAPE, ADAPTATION DE LA CIRCULATION PENDANT
LES TRAVAUX A COMPTER DE SA REOUVERTURE

(extrait du courrier du 2 septembre 2022)

e Département a démarré les travaux de réparation du pont de Brignoud, gravement endommagé par un

incendie criminel dans la nuit du 4 au 5 avril dernier. Ce chantier a pour objectif (sous réserve d’éventuels

aléas) : une réouverture du pont aux véhicules légers de moins de 3,5 tonnes et d’une hauteur inférieure a
2,50 métres d'ici la fin de I'année.

Ce chantier est rendu complexe notamment par d’autres interventions nécessaires sur les réseaux électriques,
télécoms et d'assainissement qui vont s'interfacer. Ces contraintes spécifiques impliquent la mise en place de
mesures de circulation adaptées dans le périmétre de travaux possiblement impactantes mais indispensables pour
garantir la sécurité des usagers et des différents intervenants sur le chantier.

Solution transitoire jusqu’a la reconstruction d’'un nouvel ouvrage, la réparation du point de Brignoud va per-
mettre de désengorger les voies servant de déviation qui supportent aujourd’hui des embouteillages constants
aux heures de pointe. Sa réouverture aux seuls véhicules Iégers impose une modification (pour une durée provi-
soire de 4 ans) du plan de circulation des poids lourds assorti d’une signalisation permettant le jalonnement des
itinéraires catégoriels de déviations, dans la vallée du Grésivaudan.

Les communes concernées par les traversées de poids lourds sont invitées a étre facilitatrices de la mise ceuvre
du plan de déviation afin de ne pas pénaliser les transporteurs assurant les dessertes locales et par conséquent
I'activité des entreprises et artisans. La solidarité territoriale est de mise pour limiter les difficultés liées aux
déplacements de nos concitoyens et pour la vie locale jusqu’a la construction du futur ouvrage qui sera dimen-
sionné pour assurer un trafic routier fluide et sécurisé répondant aux besoins de tous les usagers.

Portique de Pré-contréle [t
-

= =
Portique de Pré-contréle
hauteur maxi 2.50m

Schéma global de fonctionnement provisoire
du pont de Brignoud

© Steve Buissinne de Pixabay
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- ' Mariages
E TA T Cl VI L Le 16 juillet 2022 Laura MORDRET et Marc SAYSAVATH

Le 30 juillet 2022 Océane GONCALVES et Clément CAFFARATTI
Le 3 septembre 2022 Marie-Laure GHERARDI et Romain DESVIGNES
Le 24 septembre 2022 Adeline REY-TINAT et Guillaume KIEHL

Le 27 juillet 2022 Shelly DEE VAN DE VEN

Le 29 juillet 2022 Paul GUIRAO
Le 16 aodt 2022 Lise HUET
Le 16 ao(t 2022 Romane BROUALLIER
- R
Le 30 juin 2022 Jacques FIAT
Le 31 juillet 2022 Ginette REY épouse FONTAINE
Le 18 aolt 2022 Joél BOUSSARD
Le 27 ao(t 2022 Monique BOUCHET

Le 30 septembre 2022 Lucienne GRAND

PETITES ANNONCES  "/=™™

Une Fasciathérapeute au Touvet
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FASCIATHERAPIE- SOINS D"ACCOMPAGMNEMENT
0 L

depuis 3 ans en tant que R
kinésithérapeute, Aline Hu- &% = o
guet propose un accompagne-

ment en Fasciathérapie.

I nstallée au cceur du village

Grési-Sushi
Spécialités japonaises, votre Food Truck prét a
vous servir dans la vallée du Grésivaudan.

© Aline Huguet

La Fasciathérapie est une thérapie manuelle globale qui, par des pressions douces et pro- Contact : 06 58 75 66 68
fondes, va mobiliser et assouplir vos fascias (tissus conjonctifs) pour soulager vos douleurs

et favoriser votre bien-étre. Emplacements :

Les indications de la fasciathérapie sont multiples, autant mécaniques (douleurs aigues, ~ Mardi soir a Allevard
chroniques, fibromyalgie,...) que psycho-émotionnelles (stress, fatigue, choc émotion- - Mercredi soir a La Terrasse

nel,...). - Jeudi soir a Le Champs pres Froges
- Vendredi soir a Cruet (événement)
Au plaisir de vous accueillir ! - Samedi soir au Touvet
Retrouvez I’ensemble des prestations sur : www.alinehuguet.com Retrouvez I'’ensemble des menus/cartes :

www.facebook.com/GresiSushi

Pour information :
La commune voit partir avec regret Manon Sarran et son « Sarran food crépe » qui était présente tous les jeudis et
%?W vendredis midis et dont les crépes ont régaler les habitants du Touvet.
o Elle arréte son activité. Nous Iui souhaitons bonne chance pour la suite.
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appllcatld‘l'l de I’ |cle L
4/07/2022) en'la person
U maire du Touvet, délégué aux tra
pour prendre la décision relative & la demande d’autorisation n° DP
038 511 22 20058, et signer toutes décisions s'y rapportant en

application de I'article L.422-7 du Code de 'urbanisme.
Délibération adoptée a la majorité avec 1 abstention

Cession d’une emprise de 2 562 m? a prendre sur la par-
celle AL 261 rue de la Priola au profit de BOUYGUES IM-
MOBILIER (19/09/2022). La commune du Touvet va accueilli
les nouveaux locaux de la gendarmerie a I'horizon 2024.

Lactuelle parcelle de la gendarmerie, AL 261, propriété communale,
va étre remobilisée dans le cadre de la politique communale de
création de logements sociaux, économes en foncier et performants
énergétiquement, ainsi que dans le cadre de sa politique de proxi-
mité de I'accés au soin.

En effet, au vu de la tension fonciere sur le territoire du Grésivaudan
et de la difficulté d’acces rapide aux soins en zone rurale et périur-
baine, un projet de création d’environ 56 logements comprenant 30
% de logements locatifs sociaux ainsi que d’une maison médicale
par BOUYGUES IMMOBILIER a été retenu pour réinvestir la parcelle
de I'actuelle brigade de gendarmerie du Touvet — Goncelin.

Délibération adoptée a | 'unanimité

Vie scolaire

Adoptions Réglement intérieur Vie scolaire 2022-2023
(04/07/2022). Chaque année, le reglement intérieur des struc-
tures enfance est revu et corrigé afin de prendre en compte les évo-
lutions du fonctionnement. Il est donc proposé d’adopter une version
modifiée du reglement intérieur des services périscolaires, modifica-
tion des horaires de I'accueil périscolaire a I'école maternelle, modi-
fication du nombre de places disponibles, correspondant au nombre
d’animateurs mis a disposition, modification du nom du directeur du
service, ajout de numéros de téléphones portables et modification
des délais de réservation de I'accueil périscolaire, matin, midi et soir.
Délibération adoptée a l'unanimité
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ciers et de Imterei- des Touvetains pour les dif-

a Ine, des rapports

ntions annuelles de fonctionnement
aux associations, conformément au tableau ci-dessous.

A res Iect

Associations Subventions
Le Touvet Dantan 100 €
Club Azimuts et Cie 100 €
Les Rocktambules 100 €
Step by step 150 €
Club Pour Tous « le Beaumont » 400 €
Dravie Sport Nature 400 €
Le Touvet Basket 650 €
Tennis Club Saint-Vincent / LeTouvet 400 €
Les Grappashow 400 €
Touvet Volley-Ball 600 €
Atelier du Pont des Arts 800 €
Gymnastiques Volontaire 700 €
Le Sou des écoles 800 €
English is fun 1300 €
Les Tire-clous du Grand Manti 1300 €
Touvet Badminton Club 38 1400 €
Grésivaudan Blues Festival 2000 €
Le Touvet Judo 2000 €
Tennis de table du Grésivaudan 2000 €
Petit Conservatoire de danse du Grésivaudan 3300 €
Rugby Club Touvet-Pontcharra 4300 €
Ecole de Cordes du Grésivaudan 10000 €
Ecole de Musique des Deux Rives 15000 €

48 200 €
English is fun (subvention exceptionnelle) 3700 €

51900 €

Délibération adoptee a [ 'unanimité
Subventions aux associations 2022 - Association Yoga
Relaxation le Touvet (19/09/2022). Le Conseil municipal a
décidé d'octroyer le versement d’une subvention en aval du calen-
drier habituel de validation des subventions aux associations..
Associations Subvention
Association Yoga Relaxation Le Touvet 600 €

Deélibération adogtée a ['unanimité




Finances

Convention Territoriale Globale (CTG) entre la Caisse
d’Allocations Familiales et les collectivités partenaires
(04/07/2022) pour remplacer les Contrats Enfance Jeunesse
(CEJ) signés entre la Caisse d'Allocations Familiales et les collec-
tivités partenaires arrivés a échéance le 31 décembre 2021.Ce-
tte CTG engageée par la CNAF est appliquée sur chaque territoire
sans prise en compte de leurs spécificités. Il a été proposé au
conseil municipal d’autoriser Madame le Maire a poursuivre les
discussions autour de la démarche de mise en ceuvre de la Con-
vention Territoriale Globale, et a signer la Convention Territoriale
Globale afin de sécuriser le maintien des financements existants
de la CAF aux structures du territoire

Délibeérations adoptées a | 'unanimité.

Sollicitation de subventions auprés du Département de
I'lsére pour le périmétre de protection et de mise en
valeur de ses espaces agricoles et naturels périurbains
PAEN (04/07/2022). Cet outil, mobilisé dans le cadre de straté-
gies foncieres locales permet, avec une entrée fonciere, de travailler
a la définition d'un véritable projet de territoire en faveur notamment
de I'activité agricole et du patrimoine naturel et paysager. Le pro-
gramme d'actions de 2018 a 2022 est terminé, mais dans ce cadre
il s'agit de demander une subvention au du Département de I'lsere
au titre de sa compétence PAEN pour aménager un forage pour ga-
rantir 'accés a I'eaua  deux jeunes maraichers « bio » nouvellement
installés, soit un financement a hauteur de 3361,39€ .

Un nouveau programme d’actions est prévu entre 2022 et 2024
au titre de la mesure 16.72 du FEADER et I'Union Européenne (U.E)
est sollicitée pour un financement a hauteur de 50% des colts de
la mise en ceuvre des 5 axes du plan d'actions du PAEN du Tou-
vet. Mais hors financement européen le conseil municipal autorise
le maire a solliciter une subvention aupres du Département afin qu'il
contribue a la prise en charge des dépenses d'investissement du dit
plan d'actions 2022-2024 & hauteur de 50% du montant total des
dépenses d'investissement, soit 31 116,44 euros.

Délibération adoptée a [ 'unanimité

Sollicitation d’une subvention auprés du Departement
de I'lsére pour la réhabilitation d’équipements sportifs
et ludiques a la Salle d’Animation Rurale (19/09/2022).
La Salle du Bresson réunit en un seul lieu une salle omnisports,
capable, avec ses 1900 m2 chauffés et ses 2469 m? de surface
développée d'accueillir des pratiques et des manifestations spor-
tives, comme des salons, des spectacles ou des expositions. En son
sein elle comprend un dojo, des espaces de stockage, le foyer des
2 clubs de foot, une cuisine, le club de bridge. On y pratique du
badminton, du judo, de la gym, de la savate, du tennis, du hand, du
futsal, du volley et de la danse.

Afin de poursuivre la rénovation de cet équipement et lui permettre
de répondre aux enjeux climatiques et sportifs d’aujourd’hui, une
rénovation s'avere nécessaire pour le dojo, le foyer des clubs de
foot, les vestiaires, la loge de I'arbitre et la salle utilisée par le club de
bridge, reconnu comme un sport par le Comité International Olym-
pique depuis 1999.

Le conseil municipal a validé la réalisation de ces travaux et autorise
le maire a solliciter une subvention d’'un montant de 42 888 euros
aupres du Département pour la réhabilitation d’équipements spor-
tifs et ludiques a la Salle d’Animation Rurale.

Délibération adoptée a I'unanimité

Sollicitation d’une subvention auprés du Département de
I'lsére pour la sécurisation des déplacements sur la route
de I’Ancien Tram (19/09/2022). La sécurisation des déplace-
ments dans la commune fait I'objet d'une forte attention de I'équipe
municipale. Un programme pluriannuel se décline tant pour les axes
structurants de la commune que pour les voiries secondaires. Ces
projets de travaux font régulierement I'objet d'échanges avec les
habitants que ce soit lors de réunions publiques ad hoc ou de visites
de quartier.

(C’est dans ce cadre que la commune a le souhait d’engager des tra-
vaux de réaménagement de la route de I'Ancien Tram permettant de
sécuriser I'ensemble des déplacements, d'assurer un meilleur par-
tage de I'espace public, de mieux marquer les zones de croisements
et de sécuriser le stationnement. Une phase précédente a principa-
lement concerné le secteur du hameau de la Conche puis la rue de
I'ancien tram jusqu'au carrefour avec la rue de la Charriere, la rue
de la Montagne et le chemin de la Bayette. La phase programmeée
vise a réaménager tout le reste de la route de I'Ancien Tram. Des
aménagements sont également prévus pour sécuriser la traversée
du secteur du Mollard et 'accés a I'lmpasse Grange Vieille.

Ce projet est estimé a 557 268 euros.

Le conseil municipal a validé la réalisation de ces travaux et autorisé
le maire a solliciter une subvention auprés du Département pour la
sécurisation des déplacements sur la route de I'Ancien Tram.
Délibeérations adoptées a | 'unanimite.

Ressources humaines

Création de postes contrats « Parcours Emploi compé-
tences » (04/07/2022) dont I'objectif vise a I'insertion profes-
sionnelle des personnes sans emploi rencontrant des difficultés par-
ticulieres d'accés a I'emploi avec une aide de I'Etat. Ainsi le Conseil
municipal a décidé de créer dans le tableau des effectifs cing postes
d'agent technique polyvalent a temps complet et un poste d'assis-
tant administratif a temps complet.

Délibération adoptée a | 'unanimité

Création d’un poste d’apprenti (Apprentissage aménagé)
(04/07/2022) pour permettre a des personnes agées de 16 a
25 ans (sans limite d'age supérieure d'entrée en formation concer-
nant les travailleurs handicapés) d'acquérir des connaissances
théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans
une entreprise ou une administration.

Délibération adoptée a [ 'unanimité

Evolution du tableau des effectifs (19/09/2022).

Le Conseil municipal a décidé de créer dans le tableau des effectifs, a
compter du 1er octobre 2022, un poste d’adjoint technique territo-
rial (catégorie C) principal de premiére classe a temps complet et un
poste d'adjoint technique territorial (catégorie C) a temps complet
mais également de supprimer un poste d’adjoint technique territorial
(catégorie C) a temps non complet (20,66 heures).

Délibération adoptée a [ 'unanimité

Affectation de I'indemnité forfaitaire pour travaux sup-
plémentaires (IFTS) au cadre d’emploi des bibliothé-
caires (19/09/2022). Il convient d'élargir I'affectation de I'in-
demnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (IFTS). Ainsi, le
Conseil municipal a validé I'indemnité forfaitaire pour travaux supplé-
mentaires instituée au profit du personnel titulaire relevant du grade
de bibliothécaire ayant pour fonction “directrice de la bibliotheque”.

Délibération adoptée a I 'unanimité
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REGARDS SUR...

ans le cadre de Grenoble Capitale Verte Européenne 2022,

la commune du Touvet recevait, le vendredi 16 septembre

dernier, des élu-e-s pour une demi-journée de partage
d'expériences et de visites de terrain dans le cadre du Périmétre
de Protection des Espaces Naturels Agricoles (PAEN) du Touvet.
Un bel exemple de partenariat mené avec le Département de
I'lsere, la Communauté de communes Le Grésivaudan, Gre-
noble Alpes Métropole et la Chambre d'Agriculture de [I'lsére.
Le maire, Laurence Théry, a présenté en début de matinée, les ob-
jectifs du PAEN et décliné le plan d'actions engagé et réalisé depuis
2018, en présence du Vice-président a I'agriculture alimentation forét,
de la Communauté de commune du Grésivaudan, du Vice-président du
conseil départemental de I'lsére, du Vice-président de la CCLG et de
nombreux élus et de maires du Grésivaudan.

Domaine des Rutissons
p

©Bastien / Mairie du Touvet
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Ferme
Christophe Mercier

Une matinée autour du PAEN

© Bastieny/Mairie du Jolivet ..

Les Jardins du Chemin




